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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящая   должностная   инструкция  определяет  функциональные

обязанности,  права  и ответственность инженера по контрольно-измерительным

приборам и автоматике ТСЖ «ШОССЕ КОСМОНАВТОВ,166Г».
1.2. Инженер по контрольно-измерительным приборам и автоматике назначается на должность и освобождается от должности приказом Председателя правления ТСЖ «ШОССЕ КОСМОНАВТОВ,166Г».
1.3. Инженер по контрольно-измерительным приборам и автоматике подчиняется непосредственно Председателю правления ТСЖ.
1.4. На должность Инженера по контрольно-измерительным приборам и автоматике назначается лицо, имеющее начальное профессиональное образование и стаж работы по аналогичной профессии, специальности не менее трех лет или среднее профессиональное образование и стаж работы по аналогичной профессии, специальности не менее двух лет.
1.5. Инженер по контрольно-измерительным приборам и автоматике должен знать:
– законы и иные нормативные правовые акты Российской Федерации, методические и нормативные документы по эксплуатации, техническому обслуживанию и ремонту оборудования контрольно-измерительных приборов и автоматики (КИПиА);

- основы метрологии, цели и задачи метрологического обеспечения;

- организацию ремонта и технического обслуживания оборудования;

- систему планово-предупредительного ремонта и рациональной эксплуатации приборного оборудования;

- технические характеристики, конструктивные особенности, назначение и принципы работы оборудования, правила технической эксплуатации;

1.6. В своей деятельности Инженер по контрольно-измерительным приборам и автоматике руководствуется:
– правилами эксплуатации санитарно-технического оборудования;
– локальными нормативными актами ТСЖ «ШОССЕ КОСМОНАВТОВ,166Г», в том числе Правилами внутреннего трудового распорядка;
– приказами (распоряжениями) Председателя правления ТСЖ «ШОССЕ КОСМОНАВТОВ,166Г»;
– настоящей должностной инструкцией.
1.7. В период временного отсутствия Инженера по контрольно-измерительным приборам и автоматике его обязанности возлагаются на работника, назначаемого приказом Председателя правления ТСЖ «ШОССЕ КОСМОНАВТОВ,166Г».
2. ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ
Инженер по контрольно-измерительным приборам и автоматике выполняет следующие должностные обязанности:

2.1. Организовывает техническую эксплуатацию контрольно - измерительных, приборов и устройств защиты, автоматики и дистанционного управления, относящихся к общедомовому имуществу;

2.2. Обеспечивает эксплуатацию, техническое обслуживание и ремонт оборудования КИПиА в соответствии с правилами, инструкциями и приказами.

2.3. Осуществляет контроль за техническим состоянием и безопасной эксплуатацией оборудования, участвует в расследовании причин его выхода из строя.

2.4. Ведет учет и анализ отказов оборудования.

2.5. Разрабатывает предложения по нормативам технического обслуживания и ремонта оборудования.

2.6. Составляет заявки на запасные части, материалы, инструмент и средства измерений.

2.7. Организует приемку из монтажа и наладку вновь смонтированного оборудования КИПиА, проводит экспериментальные работы на оборудовании.

2.8. Составляет графики технического обслуживания и ремонта систем КИПиА, средств измерений и автоматизации.

2.9. Обеспечивает выполнение графиков профилактических осмотров и различных видов ремонта оборудования КИПиА, принимает участие в проверке работоспособности систем КИПиА.

2.10. Принимает участие в рассмотрении и согласовании технической документации по реконструкции систем автоматического регулирования и управления;

2.11. Осуществляет контроль за проведением подрядными организациями ремонтных и наладочных работ по контрольно - измерительным приборам и автоматике, вносить поправки и изменения в соответствующую техническую документацию. 

2.12. Осуществляет внедрение организационно - технических мероприятий, направленных на снижение затрат в обслуживании контрольно - измерительных приборов и автоматики. 

3. ПРАВА

Инженер по контрольно-измерительным приборам и автоматике имеет право:
3.1. Требовать от своего непосредственного руководителя содействия в исполнении должностных обязанностей и реализации прав.
3.2. Знакомиться с проектами решений Председателя правления ТСЖ «ШОССЕ КОСМОНАВТОВ,166Г», касающимися деятельности Инженера по контрольно-измерительным приборам и автоматике.
3.3. Представлять на рассмотрение своего непосредственного руководителя предложения по вопросам своей деятельности. В том числе ставить вопросы о совершенствовании своей работы, улучшении организационно-технических условий труда, повышении размера зарплаты, оплате сверхурочных работ в соответствии с законодательством и положениями, регламентирующими систему оплаты труда работников ТСЖ «ШОССЕ КОСМОНАВТОВ,166Г».

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
Инженер по контрольно-измерительным приборам и автоматике несет ответственность:
4.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией, – в соответствии с действующим трудовым законодательством.
4.2. За другие правонарушения, совершенные в период ведения своей деятельности (в т. ч. связанные с причинением материального ущерба и ущерба деловой репутации ТСЖ «ШОССЕ КОСМОНАВТОВ,166Г»), – в соответствии с действующим трудовым, гражданским, административным и уголовным законодательством.
5. УСЛОВИЯ РАБОТЫ
5.1. Режим работы Инженера по контрольно-измерительным приборам и автоматике определяется в соответствии с Правилами внутреннего трудового распорядка, установленными в ТСЖ «ШОССЕ КОСМОНАВТОВ,166Г» и трудовым договором.
Должностная инструкция разработана в соответствии с приказом Председателя правления ТСЖ «Шоссе Космонавтов,166Г» № ____ от 19.09.2017г..
С инструкцией ознакомлен(-а):     
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