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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящая должностная инструкция определяет должностные обязанности, права и ответственность Разнорабочего ТСЖ «Шоссе Космонавтов,166Г».

1.2. Разнорабочий назначается на должность и освобождается от должности приказом Председателя правления ТСЖ «Шоссе Космонавтов,166Г».
1.3. Разнорабочий подчиняется непосредственно Председателю правления ТСЖ.
1.4. На должность Разнорабочего назначается лицо, старше 18 лет, без предъявления требований к образованию и опыту работы. 

1.5. В своей деятельности Разнорабочий руководствуется:
– локальными нормативными актами ТСЖ «Шоссе Космонавтов,166Г», в том числе Правилами внутреннего трудового распорядка;
– приказами (распоряжениями) Председателя правления ТСЖ «Шоссе Космонавтов,166Г»;
– настоящей должностной инструкцией.
1.6. В период временного отсутствия Разнорабочего ее обязанности возлагаются на работника, назначаемого приказом Председателя правления ТСЖ «Шоссе Космонавтов,166Г».

2. ФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ И ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ
2.1. Разнорабочий осуществляет следующие виды работ:

2.1.1. Плотницкие работы.

2.1.2. Малярные работы.

2.1.3. Столярные работы.

2.1.4. Строительные работы.

2.1.5. Выполняет различные поручения Председателя правления.

2.1.6. В пределах своей квалификации оказывает помощь другим сотрудникам ТСЖ и обслуживающих организаций (по предварительной договоренности с Председателем Правления ТСЖ).

3. ПРАВА
Разнорабочий имеет право:
3.1. Требовать от своего непосредственного руководителя содействия в исполнении должностных обязанностей и реализации прав.
3.2. Знакомиться с проектами решений Председателя правления ТСЖ «Шоссе Космонавтов,166Г», касающимися деятельности Разнорабочего.
3.3. Представлять на рассмотрение своего непосредственного руководителя предложения по вопросам своей деятельности. В том числе ставить вопросы о совершенствовании своей работы, улучшении организационно-технических условий труда, повышении размера зарплаты, оплате сверхурочных работ в соответствии с законодательством и положениями, регламентирующими систему оплаты труда работников ТСЖ «Шоссе Космонавтов,166Г».

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
Разнорабочий несет ответственность:
4.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией, – в соответствии с действующим трудовым законодательством.
4.2. За другие правонарушения, совершенные в период ведения своей деятельности (в т. ч. связанные с причинением материального ущерба и ущерба деловой репутации ТСЖ «Шоссе Космонавтов,166Г»), – в соответствии с действующим трудовым, гражданским, административным и уголовным законодательством.
5. УСЛОВИЯ РАБОТЫ
5.1. Режим работы Разнорабочего определяется в соответствии с Правилами внутреннего трудового распорядка, установленными в ТСЖ «Шоссе Космонавтов,166Г» и трудовым договором.
Должностная инструкция разработана в соответствии с приказом Председателя правления ТСЖ «Шоссе Космонавтов,166Г» № ____ от 19.09.2017г..
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